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DUALES STUDIUM PFLEGE AM HOHENLOHER KRANKENHAUS

Ohringen Kooperation mit Dualer Hochschule am Standort Bad Mergentheim - Start am 1. Oktober 2026

as Hohenloher Kran-

kenhaus  Ohringen

bietet in Kooperation

mit der Dualen Hoch-

schule Baden-Wiirt-
temberg (DHBW) ab Herbst eine
neue Perspektive in den Pflegeberu-
fen an: Ab 1. Oktober startet das Dua-
le Studium Pflege am Campus Bad
Mergentheim. Wéhrend die Theorie
an der DHBW in Bad Mergentheim
stattfindet, erfolgt die Praxis am Ho-
henloher Krankenhaus in Ohringen.
Der Studiengang bietet jungen Men-
schen, die in Krankenhdusern und
Kliniken in der Pflege, im Manage-
ment oder in Leitungspositionen ar-
beiten mochten, hervorragende Zu-
kunftsaussichten. ,2Das duale
Studium Pflege verbindet wissen-
schaftlich fundierte Lehre mit einer
hochwertigen, praxisnahen Pflege-
ausbildung und ist interessant fiir
alle, die neben der Pflege zusditzliches
Wissen und Kompetenz im Bereich
wissenschaftliches Arbeiten und Ma-
nagement erwerben wollen‘, so Frank
Feinauer, Pflegedirektor am Hohen-
loher Krankenhaus. ,Es bereitet opti-
mal auf verantwortungsvolle Titig-
keiten in der professionellen Pflege,
auf Leitungs-, Fach- und Entwick-
lungsperspektiven sowie auf vielfélti-
ge Karrierewege im Gesundheitswe-
sen vor“ Hintergrund ist unter
anderem eine zunehmende Akade-
misierung und Digitalisierung in der
Pflege.

DOPPELTER ABSCHLUSS

Das Besondere an dem neuen Studi-
engang? Er fiihrt zu einem doppelten

Duales Studium Pflege (Bachelor of Science) am Hohenloher Krankenhaus: Ein Einstieg in
die berufliche Zukunft im Gesundheitswesen.

Abschluss. Die Absolventinnen und
Absolventen erreichen nach sieben
Semestern den akademischen Grad
Bachelor of Science Pflege (B.Sc.)
und zusétzlich die Berufszulassung
als staatlich anerkannte Pflegefach-
person. Der Abschluss ist nicht nur
in Deutschland, sondern europaweit
anerkannt. Die Berufsaussichten
sind hervorragend. Wahrend des ge-
samten Studiums erhalten die Stu-
dierenden ein Gehalt, das bei knapp
1.500 Euro monatlich beginnt und
sich bis zu 1.800 Euro steigert. Zu-
gangsvoraussetzung ist das Abitur
oder die Fachhochschulreife. Damit
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sind im Hohenloher Krankenhaus
Ohringen alle Ausbildungs- und Stu-
diengdnge im Bereich der Pflege
moglich: Neben dem Dualen Studi-
um Pflege startet jeden Oktober die
dreijdhrige generalistische Ausbil-
dung zur Pflegefachperson, die zum
Pflegeberuf in Krankenhdusern, Se-
niorenheimen und ambulanten
Diensten befdhigt. Insgesamt 75 Aus-
zubildende erlernen dabei im Bil-
dungszentrum am  Hohenloher
Krankenhaus Ohringen das Wissen,
die Techniken und Fertigkeiten zur
Ausiibung des anspruchsvollen Jobs
am Patientenbett. Theorie und Praxis

LANDTAGSWAHL AM 8. MARZ 2026

Feststellung des endgiiltigen Wahlergebnisses im Wahlkreis 21 Hohenlohe

Blick hinter die Kulissen: Offentliche Sitzung des Kreiswahlausschusses im Landratsamt Hohenlohekreis am 13. Mérz 2026.

Am Freitag, 13. Médrz 2026, hat eine
Offentliche Sitzung des Kreis-
wahlausschusses unter dem Vorsitz
des stellvertretenden Kreiswahllei-
ters, Herrn Martin Wrubel, stattge-
funden. Gegenstand der Sitzung war
die Ermittlung und Feststellung des
endgiiltigen Wahlergebnisses der
Landtagswahl 2026 im Wahlkreis 21
Hohenlohe. Im Rahmen der Wahl-
priiffung wurden sdmtliche Wahlnie-
derschriften der 169 Urnen- und
Briefwahlvorstdnde des Wahlkreises
21 Hohenlohe {iberpriift. Die Uber-
priifung der Wahlniederschriften er-
gab nur geringfiigige Verdnderun-
gen im Vergleich zum vorldufigen

Wahlkreisergebnis vom Wahlabend.
Der Kreiswahlausschuss stellte fest,
dass der Bewerber der Christlich
Demokratischen Union Deutsch-
lands (CDU), Herr Dr. Tim Breit-
kreuz, die meisten Stimmen erhal-
ten hat und damit als Abgeordneter
fiir den Wahlkreis 21 Hohenlohe ge-
wihlt ist. Als dessen Ersatzbewerber
gewdhlt ist Herr Konrad Weibler.

WIE GEHT ES WEITER?

Der Landeswahlausschuss wird Ende
Mirz 2026 zur Ermittlung und Fest-
stellung des endgiiltigen Wahlergeb-
nisses im Land zusammentreten. Im
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Anschluss wird das endgiiltige Wahl-
ergebnis im Wahlkreis 21 Hohenlohe
auf der Homepage des Landratsamts
Hohenlohekreis (www.hohenlohe-
kreis.de) 6ffentlich bekanntgemacht.

KONTAKT

Landratsamt Hohenlohekreis
Geschéftsstelle des Kreiswahlleiters
Allee 17

74653 Kiinzelsau

Telefon 07940 18-1230
kommunalamt@hohenlohekreis.de

im Krankenhaus oder in Seniore-
neinrichtungen sind eng verzahnt.
Zusitzlich bietet das Bildungszent-
rum am Hohenloher Krankenhaus
ab 1. April 2026 die einjdhrige Ausbil-
dung zur Pflegehilfe an. Sie ermog-
licht die qualifizierte Mitwirkung bei
der Versorgung und Betreuung pfle-
gebediirftiger Menschen und dient
zugleich als Einstieg in den Pflegebe-
ruf sowie Perspektiven fiir weitere
berufliche Qualifizierungen.

BREITES SPEKTRUM

Das Hohenloher Krankenhaus bietet
damit das gesamte Spektrum an We-
gen in den Pflegeberuf an. ,Dies un-
terstreicht die Bedeutung des Hohen-
loher Krankenhauses als wichtiger
Ausbildungsbetrieb in den Gesund-
heitsberufen fiir die gesamte Region’,
betont Landrat Ian Schoélzel: , Die Zu-
kunft des Pflegeberufes ist breit gef-
chert und bietet fiir junge Menschen
mit unterschiedlichen Voraussetzun-
gen tolle Entwicklungsmaglichkeiten
direkt bei uns im Hohenlohekreis

Schnuppertage und Hospitationen
im Hohenloher Krankenhaus sind
jederzeit moglich.

INFO

Hohenloher Krankenhaus Ohringen
Telefon: 07941-692 8608
www.hohenloher-krankenhaus.net
Infotag Duales Studium Pflege &
Duales Studium Kinderkrankenpflege:
21.05.2026, Caritas-Krankenhaus Bad
Mergentheim

TAG DER OFFENEN TUR

Hospiz St. Elisabeth Hohenlohe ist seit einem Jahr
in Betrieb

Zahlreiche Besuchende nutzten am
14. Mirz 2026 die Gelegenheit, das
Haus kennenzulernen und mit dem
Hospizteam ins Gesprich zu kom-
men. Im Mittelpunkt der Veranstal-
tung standen Einblicke in die Arbeit
des Teams, das sich der wiirdevollen
und achtsamen Begleitung von Men-
schen am Lebensende widmet. In
personlichen Gesprédchen stellten
Mitarbeitende das umfassende Pfle-
ge- und Betreuungskonzept des Hos-
pizes vor und beantworteten Fragen
rund um Aufnahme und Begleitung
von Betroffenen. Grofles Interesse
galt auch den liebevoll gestalteten
Gemeinschaftsriumen. Dariiber hi-
naus informierte das Team iiber
komplementédre Verfahren wie Aro-

mapflege und Wachswickel, die zur
Linderung von Beschwerden beitra-
gen konnen. Mit kleinen Kostproben
aus der Kiiche machte das Team auf
das wichtige Thema Essen und Trin-
ken am Lebensende aufmerksam.
Auch der Forderverein ,Hospiz Ho-
henlohe eV, der das Hospiz in wirt-
schaftlicher und ideeller Form unter-
stiitzt,  stellte sein  wichtiges
Engagement vor. Der Tag bot damit
nicht nur informative Einblicke, son-
dern auch Raum fiir Begegnung, Fra-
gen und personliche Gespréche. Das
Hospiz St. Elisabeth Hohenlohe mit
acht Pldtzen wurde genau vor einem
Jahr erdffnet. Seither wurden rund
120 Giste vom spezialisierten Hos-
pizteam versorgt.

GroRes Interesse beim Tag der offenen Tiir im Hospiz St. Elisabeth Hohenlohe am Sams-

tag, 14. Marz 2026, in Kiinzelsau.
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DER NEUE RECRUITINGFILM

GROSSE MISSION beim kleinen kreis

Das Landratsamt Hohenlohekreis
startet das Jahr mit einem humor-
vollen und erfrischenden Recrui-
tingfilm unter dem Motto ,,GROSSE
MISSION beim kleinen kreis“. Ein
Spion soll vermeintliche Schwach-
stellen der Behorde aufdecken -
doch was er entdeckt, entspricht we-
der den Erwartungen seines
Auftraggebers noch den gidngigen
Klischees iiber Behorden. Verdeckte
Beobachtungen zeigen eine Arbeits-
welt voller Teamgeist, Offenheit und
Humor sowie eine Atmosphiére, die
von Hilfsbereitschaft und Wert-
schiatzung geprégt ist. Sport- und
Yogakurse, passgenaue Teilzeitmo-

delle sowie interne Fortbildungsan-
gebote machen den Arbeitsplatz at-
traktiv. Mitarbeitende berichten von
hoher Arbeitsplatzsicherheit, von
abwechslungsreichen, spannenden
und vor allem sinnstiftenden Tétig-
keiten und einem starken Gemein-
schaftsgefithl. Gemeinsame Mit-
tagspausen stdarken zusétzlich das
#teamlandratsamt. Ein Blick des
Spions zeigt, wie freundlich die Mit-
arbeitenden den Biirgerinnen und
Biirgern begegnen, wie reibungslos
der Biirgerservice funktioniert und
wie modern Ausstattung, Arbeits-
plédtze und Fuhrpark sind - ganz an-
ders als das verstaubte Behordenkli-

schee. Die bewusst iiberspitzten
Szenen des Recruitingfilms sorgen
fiir humorvolle Momente, wihrend
die gezeigten Vorteile des Arbeitge-
bers dennoch authentisch bleiben.
Der Film zeigt eindrucksvoll, wie
modern, menschlich und abwechs-
lungsreich die Arbeit beim Landrat-
samt Hohenlohekreis ist - und war-
um sich ein Blick hinter die Kulissen
lohnt.

karriere.hohenlohekreis.de




