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Betriebssatzung des Eigenbetriebs
NAHVERKEHR HOHENLOHEKREIS

Neufassung vom 26.07.2019

Aufgrund von § 3 Abs. 2 Eigenbetriebsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 08.01. 1992
(GBI. S. 21), letzte beriicksichtigte Anderung: §§ 1, 6, 8, 11, 14 und 18 geandert durch Artikel 3 des
Gesetzes vom 4. Mai 2009 (GBI. S. 185, 191), gedndert durch Artikel 5 des Gesetzes vom 16. April
2013 (GBI. S. 55, 57), in Verbindung mit § 3 der Landkreisordnung flr Baden-Wirttemberg in der
Fassung vom 19.06.1987 (GBI. S. 288), zuletzt geandert durch Artikel 15 des Gesetzes vom 21. Mai
2019 (GBI. S. 161, 186), hat der Kreistag des Hohenlohekreises am 26.07.2019 eine Neufassung der
Betriebssatzung des Nahverkehrs Hohenlohekreis, zuletzt gedndert durch Anderungssatzung vom
19.07.2021, beschlossen.

Die Betriebssatzung des Nahverkehrs Hohenlohekreis erhalt folgenden Wortlaut:

& 1 GEGENSTAND DES EIGENBETRIEBES

1. Der Nahverkehr Hohenlohekreis wird als Eigenbetrieb nach dem Eigenbetriebsgesetz und den
Bestimmungen dieser Satzung gefiihrt.

2. Zweck des Eigenbetriebes ist die Organisation und Durchfiihrung des 6ffentlichen
Personenverkehrs im Hohenlohekreis sowie die Beforderung von Personen mit Kraftfahrzeugen
im offentlichen Personenverkehr Hohenlohekreis und in den angrenzenden Gebieten der
Nachbarlandkreise.

3. Der Eigenbetrieb kann alle die seinen Betriebszweck fordernden und ihn wirtschaftlich

berihrenden Geschafte betreiben.

§ 2 NAME DES EIGENBETRIEBS

Der Eigenbetrieb fihrt den Namen/die Bezeichnung:

"NAHVERKEHR HOHENLOHEKREIS".

§ 3 STAMMKAPITAL

Das Stammbkapital des Eigenbetriebes betragt 1.150.000 EUR.
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§ 4 VERWALTUNGSORGANE DES EIGENBETRIEBS

Die Verwaltungsorgane des Eigenbetriebes sind der Kreistag, der Betriebsausschuss, der Landrat und
die Betriebsleitung.

§ 5 AUFGABEN DES KREISTAGS
Der Kreistag entscheidet Uber alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes, soweit hierfir nicht der
Betriebsausschuss, der Landrat oder die Betriebsleitung zustandig sind. Er entscheidet neben
denin § 12 dieser Satzung genannten Personalangelegenheiten Uber:
1. die Zielsetzung des Nahverkehr Hohenlohekreis im Rahmen des § 1 Nr. 2 ;
2. die Bestellung der Mitglieder des Betriebssausschuss und der Betriebsleitung;
3. den Erlass von Satzungen und Rechtsverordnungen, die den Eigenbetrieb betreffen;
4. die wesentliche Erweiterung, Einschrankung oder Aufhebung des Eigenbetriebes;
5. die Umwandlung der Rechtsform des Eigenbetriebes;

6. die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans;

7. die Vergabe von Lieferungen und Leistungen im Rahmen des Wirtschaftsplans, wenn die
Vergabesumme 750.000 EUR Ubersteigt.

8. die Aufnahme von Fremddarlehen und die Hingabe von Darlehen des Landkreises an den
Eigenbetrieb;

9. die Gewdhrung von Darlehen des Eigenbetriebes an den Landkreis;

10. den Verzicht auf fallige Anspriiche des Eigenbetriebes und die Niederschlagung solcher An-
spriche, wenn der Anspruch im Einzelnen 30.000 EUR Ubersteigt;

11. die Fihrung von Rechtsstreitigkeiten, wenn der Streitwert mehr als 250.000 EUR betragt
und den Abschluss von Vergleichen, wenn der Wert des Nachgebens 40.000 EUR Ubersteigt;

12. die Feststellung des Jahresabschlusses;

13. die Verwendung eines Jahresgewinns oder die Deckung eines Jahresverlustes;
14. die Rickzahlung von Eigenkapital an den Landkreis;

15. die Entlastung der Betriebsleitung;

16. die Benennung des Bilanzprifers flr den Jahresabschluss;
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17. die Ubertragung von Aufgaben auf das Rechnungspriifungsamt.

Samtliche Antrage an den Kreistag in Angelegenheiten des Eigenbetriebes missen im
Betriebsausschuss vorberaten werden.

§ 6 BETRIEBSAUSSCHUSS

Die Aufgaben des Betriebsausschusses als beschlielender Ausschuss werden auf den Ver-
waltungs-, Wirtschafts- und Verkehrsausschuss als beschlieRender Ausschuss nach der
Hauptsatzung des Hohenlohekreises Ubertragen.

Die Betriebsleitung und der Fachbeamte fir das Finanzwesen nehmen an den Sitzungen des
Betriebsausschusses mit beratender Stimme teil; sie sind berechtigt und auf Verlangen ver-
pflichtet, zu den Beratungsgegenstanden Stellung zu nehmen und Auskiinfte zu erteilen.

§7
AUFGABEN DES BETRIEBSSAUSSCHUSSES

Der Betriebsausschuss berét alle Angelegenheiten des Eigenbetriebes vor, die der Entscheidung
des Kreistags vorbehalten sind.

Der Betriebsausschuss entscheidet, soweit nicht der Kreistag, der Landrat oder die
Betriebsleitung zustandig sind, neben den in § 12 Abs. 4 genannten Personalangelegenheiten
Uber:

1. den Abschluss, die Verdnderung und die Beendigung von Vertragen mit den Auftragsunter-
nehmen des Nahverkehrs Hohenlohekreis, wenn die Auftragssumme 200.000 EUR
Ubersteigt;

2. die Vergabe von Lieferungen und Leistungen im Rahmen des Wirtschaftsplans, wenn die
Vergabesumme 200.000 EUR Ubersteigt;

3. den Verzicht auf fallige Anspriiche des Eigenbetriebes sowie die Niederschlagung solcher
Anspriche von 10.000 EUR bis 30.000 EUR;

4. den Abschluss sonstiger Vertrage und anderer Rechtsgeschafte, soweit es sich nicht um Ge-
schafte der laufenden Betriebsfiihrung handelt;

5. die Zustimmung zu erfolggefahrdenden Mehraufwendungen im Erfolgsplan, sofern sie nicht
unabweisbar sind;

6. die Fihrung von Rechtsstreitigkeiten, wenn der Streitwert mehr als 50.000 EUR bis zu
250.000 EUR betragt, und den Abschluss von Vergleichen, wenn der Wert des Nachgebens
50.000 EUR bis 250.000 EUR betragt.
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7. Stundungen betragsgemaR unbegrenzt ab 6 Monate, im Ubrigen ab einem Stundungswert
von 25.000 EUR

Flr Betrdge unterhalb der in Abs. 2 aufgefiihrten Wert- und Zeitgrenzen ist die Betriebsleitung
zustandig, sofern nicht etwas Anderes bestimmt ist.

§ 8 ZUSTANDIGKEIT DES LANDRATS

In dringenden Angelegenheiten des Eigenbetriebes, deren Erledigung auch nicht bis zu einer
ohne Frist und formlos einberufenen Sitzung des Kreistags oder des Betriebsausschusses
aufgehoben werden kann, entscheidet der Landrat anstelle des Kreistages oder des
Betriebsausschusses. Die Griinde fir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind den
Mitgliedern des Kreistages oder des Betriebsausschusses unverzUtglich mitzuteilen.

Der Landrat kann der Betriebsleitung Weisungen erteilen, um die Einheitlichkeit der Verwaltung
zu wahren, die Erfullung der Aufgaben des Eigenbetriebes zu sichern und Missstande zu be-
seitigen.

Der Landrat muss anordnen, dass Malknahmen der Betriebsleitung, die er flr gesetzwidrig halt,
unterbleiben oder riickgéngig gemacht werden; er kann dies anordnen, wenn er der Auffassung
ist, dass Malknahmen fur den Landkreis nachteilig sind.

§ 9 BETRIEBSLEITUNG

Die Betriebsleitung besteht aus einem Betriebsleiter. Die Betriebsleitung hat einen Stellvertreter
welcher vom Landrat bestimmt wird.

§ 10 AUFGABEN DER BETRIEBSLEITUNG

Die Betriebsleitung leitet den Eigenbetrieb, soweit im Eigenbetriebsgesetz oder in dieser
Satzung nichts Anderes bestimmt ist. Ihr obliegen insbesondere die Geschafte der laufenden
Betriebsflihrung. Dazu gehoren die Bewirtschaftung, die Verwendung und der Einsatz aller im
Erfolgsplan veranschlagten Aufwendungen und Ertrage sowie alle sonstigen MalRnahmen, die
zur Aufrechterhaltung des Betriebes notwendig sind.

Die Betriebsleitung ist im Rahmen ihrer Zustandigkeit flr die wirtschaftliche Fihrung des
Eigenbetriebes verantwortlich.

Die Betriebsleitung vollzieht die Beschlisse des Kreistags, seiner Ausschisse und die Ent-
scheidungen des Landrats in Angelegenheiten des Eigenbetriebes, soweit nicht der Landrat fur
einen bestimmten Kreis von Angelegenheiten etwas anderes bestimmt.

Die Betriebsleitung hat den Landrat Uber alle wichtigen Angelegenheiten des Eigenbetriebes
rechtzeitig zu unterrichten. Sie hat insbesondere:
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1. regelmdRig spatestens vierteljahrlich Gber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen
und Gber die Abwicklung des Vermdgensplanes zu berichten;

2. unverzlglich zu berichten, wenn:

a) unabweisbare, erfolggefahrdende Mehraufwendungen zu leisten sind, erfolgge-
fahrdende Minderertrage zu erwarten sind oder sonst in erheblichem Umfang vom
Erfolgsplan abgewichen werden muss.

b) Mehrausgaben, die fir das einzelne Vorhaben des Finanzplans erheblich sind, ge-
leistet werden mussen oder sonst vom Finanzplan abgewichen werden muss.

(5) Die Betriebsleitung hat dem Fachbeamten fir das Finanzwesen oder dem sonst fir das Finanz-
wesen des Landkreises zustandigen Beamten (§ 116 GO) alle MaRnahmen mitzuteilen, welche
die Finanzwirtschaft des Landkreises beriihren. Sie hat ihm insbesondere den Entwurf des
Wirtschaftsplans, des Jahresabschlusses und des Jahresberichts sowie die Zwischenberichte
nach § 18 Nr. 1 der Durchfihrungsverordnung zum Eigenbetriebsgesetz zuzuleiten. Auch hat sie
ihn Uber die Tatigkeit des Eigenbetriebes zu unterrichten, soweit diese fir die Finanzwirtschaft
des Landkreises von Bedeutung ist, insbesondere (ber die Ergebnisse der Betriebsstatistik und
der Kostenrechnung.

(6) Die Geschaftsverteilung innerhalb des Eigenbetriebes ist durch eine Geschaftsordnung zu
regeln, die der Zustimmung des Landrats bedarf.

§ 11 STELLUNG DES EIGENBETRIEBES INNERHALB DES LANDKREISES

Die Betriebsleitung hat sich, unbeschadet der gesetzlichen Sonderstellung des Eigenbetriebes, bei
allen Entscheidungen von dem Grundsatz leiten zu lassen, dass der Eigenbetrieb ein Bestandteil der
Landkreisverwaltung und ein Glied der Finanzwirtschaft des Landkreises ist.

§ 12 PERSONALANGELEGENHEITEN

(1) Der Kreistag regelt die allgemeinen Rechtsverhaltnisse der Bediensteten des Eigenbetriebes.

(2) Die Zustandigkeit fur die Ernennung, Beforderung und Entlassung der Beamten des Eigenbe-
triebes richtet sich nach den Bestimmungen der Landkreisordnung und der Hauptsatzung.

(3)  Uber die Einstellung, Ernennung oder Héhergruppierung und Entlassung der Betriebsleitung,
der Beamten des Eigenbetriebes ab Besoldungsgruppe A 14 und der Beschaftigten des
Eigenbetriebs ab der Entgeltgruppe 14 TV6D entscheidet der Kreistag im Einvernehmen mit
dem Landrat (§ 24 Abs. 2 GO) und nach Vorberatung im Betriebsausschuss.

(4)  Uber die Einstellung, Ernennung oder Héhergruppierung und Entlassung von Beamten des
Eigenbetriebs der Besoldungsgruppe A 12 bis A 13 und von Beschéftigten der Entgeltgruppen 12
bis 13 TVOD entscheidet die Betriebsleitung im Einvernehmen mit dem Landrat.
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Beamte des Eigenbetriebs bis zur Besoldungsgruppe A 11 sowie Beschaftigte der Entgeltgruppe
1 bis 11 TVSD sowie Aushilfsbeschéftigte, Volontadre, und Praktikanten und Arbeiter des
Eigenbetriebs werden von der Betriebsleitung im Einvernehmen mit dem Landrat eingestellt,
ernannt, hohergestuft und entlassen.

In allen Fallen, in denen die Betriebsleitung nicht selbst entscheidet, ist sie vor der Ernennung,
Einstellung und Entlassung von Beamten und Beschaftigten des Eigenbetriebes zu horen. Sie ist
auch zu horen, wenn Beamte oder Beschaftigte vom Landkreis zum Eigenbetrieb oder vom
Eigenbetrieb zum Landkreis versetzt oder abgeordnet werden sollen.

Der Landrat ist Dienstvorgesetzter und oberste Dienstbehdérde fir alle Bediensteten des

Eigenbetriebes.

§ 13 VERTRETUNG DES EIGENBETRIEBES

Der Betriebsleitung und sein Stellvertreter vertreten den Landkreis im Rahmen seiner Aufgaben.
Hierbei sind sie einzelvertretungsberechtigt.

Die Betriebsleitung kann Beamte und Beschaftigte in bestimmtem Umfang mit ihrer Vertretung
beauftragen; in einzelnen Angelegenheiten kann sie rechtsgeschaftliche Vollmacht erteilen.

Die Betriebsleitung zeichnet unter dem Namen des Eigenbetriebes ohne Angabe eines

Vertretungsverhaltnisses, der Stellvertreter mit dem Zusatz "In Vertretung", die anderen
vertretungsberechtigten Beamten und Beschaftigte mit dem Zusatz "Im Auftrag".

§ 14 WIRTSCHAFTSJAHR

Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes ist das Kalenderjahr.

§ 15 INKRAFTTRETEN

Die Betriebssatzung tritt am Tag nach ihrer 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft. (*)

Kinzelsau, 20.07.2021
Landratsamt Hohenlohekreis

gez.

Dr. Matthias Neth, Landrat

(*) Diese Satzung in Form der letzten Anderung vom 19.07.2021 ist seit 21.07.2021 in Kraft.



